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Das Bildungs- und
N Sozialunternehmen

Step in!
Offenburg

Soziale Teilhabe &
Einstiegsperspektive

innovativ und nachhaltig

Das Zusammen wirkt.




Ziele des Projekts

Das Projekt Step in! unterstitzt junge Menschen ge-
zielt dabei, Anschluss im sozialen Umfeld zu finden
und einen passenden Einstieg ins Berufsleben zu
schaffen. Durch persénliche Beratung, praktische Hilfe
im Alltag und eine kontinuierliche Begleitung werden
sie dabei unterstutzt, ihre schulischen, beruflichen
und sozialen Ziele zu erreichen - unabhangig von
ihrer finanziellen Lage.

An wen richtet sich das Angebot?

Armutsgefahrdete Jugendliche zwischen 14 und 25
Jahren, die Unterstiitzung beim Ubergang Schule-
Beruf bendtigen (unter anderen Jugendliche mit
Flucht- und Migrationserfahrungen oder schulmude
Jugendliche).

Wo findet das Angebot statt?

Das Projekt findet an Schulen in enger Abstimmung
mit den Schulen und anderen Foérderpartnern statt.
Es handelt sich um ein individuelles Beratungsange-
bot flr junge Menschen.

lhre Notizen




Step in!

Soziale Teilhabe & Einstiegsperspektive -
innovativ und nachhaltig

Was beinhaltet das Angebot?

Junge Menschen werden in ihrer Entwicklung
unterstutzt

+ durch individuelle Beratung und Begleitung im

Alltag

+ gemeinsame Aktivitaten zur Integration in den
Sozialraum sowie

+ Hilfe beim Ubergang von der Schule in den Beruf




Infos & Kontakt

Andreas Heinzelmann
Angebotsleitung
Berufliche Bildung

Andreas.heinzelmann@cjd.de

Joachim Wetzel
Projektmitarbeiter
Berufliche Bildung

joachim.wetzel@cjd.de

Gefordert von:

Kofinanziert von der
Europaischen Union

Kofinanziert vom Ministerium fir
Soziales, Gesundheit und Integration
Baden-Wiirttemberg
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Das Bildungs- und
Sozialunternehmen

CJD Offenburg
ZahringerstraBe 47-59
77652 Offenburg

Tel.: 0781 7908-0
Fax: 0781 7908-153
jugenddorf.offenburg@cjd.de
www.cjd-offenburg.de




